
                                                                                                                             
บันทึกการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลเสาธง 

สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 2562 
วันท่ี 24 ธันวาคม 2562 

ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลเสาธง 
****************** 

 

ผูมาประชุม 
ท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
1 นายบุญชวย   พันธุกลวยไม ประธานสภาฯ บุญชวย   พันธุกลวยไม  
2 นายวสันต      อินทรจันทร รองประธานสภาฯ วสันต    อินทรจันทร  
3 นายอารมณ     พ่ึงตระกูล สมาชิกสภาฯ อารมณ   พ่ึงตระกูล  
4 นายชัยรัชต      ทองทา สมาชิกสภาฯ ชัยรัชต  ทองทา  
5 นายจันทรแรม  เจริญผล สมาชิกสภาฯ จันทรแรม   เจริญผล  
6 นายณรงค       คํารื่น สมาชิกสภาฯ ณรงค     คํารื่น  
7 นายประภาส   ทองไพบูลย สมาชิกสภาฯ ประภาส   ทองไพบูลย  
8 นายวิเชียร      สังขสวัสดิ ์ สมาชิกสภาฯ วิเชียร   สังขสวสัดิ์  
9 นายพนา       เปยมบุญ สมาชิกสภาฯ พนา     เปยมบุญ  

10 นางลั่นทม      แชมพักตร สมาชิกสภาฯ ลั่นทม  แชมพักตร  
11 นางสาวชลอ  เฉลิมทอง สมาชิกสภาฯ ชลอ  เฉลิมทอง  
12 นายจํานงค   เนื่องภิรมย สมาชิกสภาฯ จํานงค   เนื่องภิรมย  
13 นายสมประสงค  นาคนาคา เลขานุการสภาฯ สมประสงค  นาคนาคา  
 

ผูไมมาประชุม 
 1.นายปญญา   เหมือนสกุล   สมาชิกสภาฯ  ลา 
 2.นางประเชิญ  ผดุงวาส  เฉลิมทอง             สมาชิกสภาฯ  ลา   
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ผูเขารวมประชุม 
ท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
1 นายมานะ    สมภาค ผอ.กองชาง มานะ    สมภาค  
2 นายพงศกร  เทียมเศวต นักวิเคราะหนโยบายและแผน พงศกร  เทียมเศวต  
3 นางสาวพัชรา   สังขสวัสดิ์ ผูชวยนักวิเคราะหฯ พัชรา  สังขสวัสดิ์  
4 นายนัตติพงษ   ไชยสาคร จางเหมา นัตติพงษ   ไชยสาคร  
 

เริ่มประชุม  เวลา   10.00 น.  
เม่ือท่ีประชุมครบองคประชุมแลว  นายบุญชวย  พันธุกลวยไม ประธานสภาฯ ไดทําหนาท่ี 
เปนประธานฯ ในการประชุม ตามระเบียบวาระดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่อง ท่ีประธาน แจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธานฯ นายปญญา  เหมือนสกุล  สมาชิกสภาฯ   ลา 
 นางสาวชลอ  เฉลิมทอง   สมาชิกสภาฯ   ลา 
ท่ีประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว 
ท่ีประชุม ไดตรวจสําเนาเอกสารการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลเสาธง                        

สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ประจําป ครั้งท่ี 2  เม่ือวันท่ี 28 สิงหาคม พ.ศ. 2562  
และไดมีมติรับรองรายงานการประชุมดวยคะแนนเสียง 11 เสียง งดออกเสียง 1 เสียง 
(ประธานสภาฯ) 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง กระทูถาม 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีคณะกรรมการท่ีสภาทองถิ่นตั้งข้ึนพิจารณาเสร็จแลว 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 5.1 เรื่องรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหาร  
 สวนตําบลเสาธง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 
ประธานฯ  ขอเชิญเลขานุการฯ ชี้แจงรายละเอียดท่ีเก่ียวของ                                          

เลขานุการฯ  ชี้แจงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง 

   สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  ขอ 29 (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

   และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง 

   สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561 ขอ 12 (3) คณะกรรมการติดตามและ  

   ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีหนาท่ีรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการ 

   ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน 

   เสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการ 

   ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผย 

   ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปด  

   ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายใน 

   เดือนธันวาคมของทุกป ตอไปขอเชิญนักวิเคราะหนโยบายและแผน รายงานผลการติดตาม

   และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอท่ีประชม  เชิญครับ 
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นักวิเคราะหฯ  ชี้แจงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามหนังสือ ดวนท่ีสุด        

   ท่ี มท.0810.3/ว 2931 ลว. 15 พ.ค. 62 เรื่อง ซักซอมแนวทางการทบทวน  

   แผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และขอให 

   คณะกรรมการฯ ไดพิจารณาประเมินผลตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ 

   ประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง 

   สวนทองถ่ินและแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ 

   สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   ซ่ึงท่ีประชุมคณะกรรมการ

   ประเมินผลแผนพัฒนาฯ พิจารณาประเมินผลและใหคะแนนการประเมินองคการบริหารสวนตําบล

   เสาธง ดังนี ้ 

 1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
คะแนน 

(อบต.เสาธง) 
1.ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 20 
2.การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 18 
3.ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 54 
     3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) 10 
     3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) 10 
     3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 10 
     3.4 วิสัยทัศน (5) 4 
     3.5 กลยุทธ (5) 4 
     3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 4 
     3.7จุดยืนทางยทุธศาสตร (5) 4 
     3.8 แผนงาน (5) 4 
     3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 4 
รวมคะแนน 100 92 
 2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
คะแนน 

(อบต.เสาธง) 
1.การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 10 
2.การประเมินผลการนําแผนพฒันาทองถ่ินสีป่ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 7 
3.การประเมินผลการนําแผนพฒันาทองถ่ินสีป่ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 

4. แผนงานและยทุธศาสตรการพัฒนา 10 8 
5.โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 52 
     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 
     5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 5 
     5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

(5) 4 

     5.4โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 5 



     5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาต ิ

(5) 4 

     5.6โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) 4 
     5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 5 

     5.8โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมัน่คง มั่ง
ค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 4 

     5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตโครงการ) (5) 4 

     5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4 
     5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวา
จะไดรับ 

(5) 4 

     5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 4 

รวมคะแนน 100 85 

 3.2 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลเสาธง ประจําป

 งบประมาณ 2562 ดังน้ี 

 การกํากับการจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดําเนินงาน 

ไมมีการ
ดําเนินงาน 

สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน   
2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน   
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทาํแผนพัฒนาทองถ่ิน   
6.มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิน่และประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

  

สวนที่ 2  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทาํแผน   
9.มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมินสภาพการพัฒนาทองถ่ิน   
10.มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลอง   
11.มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับยุทธศาสตร
จังหวัด 

  

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถ่ินที่ยั่งยนื   
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพฒันา   
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยทุธศาสตรการพัฒนา   
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18. มีการกําหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น 

ประเด็นการประเมิน 
 
 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ดานโครงสรางพื้นฐาน 218 149,327,500 
2.ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 273 35,512,900 
3.ดานการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย 44 3,185,000 
4.ดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 15 200,000 
5.ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 8 450,000 
6.ดานการสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 20 2,180,000 
 

  

เปรียบเทียบจํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่นยอนหลัง 

ประเด็นการประเมนิ 
 
 

 

แผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2561 - 2565) 

 

แผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2561 - 2565) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 

1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 185 3,662,500 218 149,327,500 
2.ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 177 20,408,580 273 35,512,900 
3.ดานการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการ
รักษาความสงบเรียบรอย 

- - 44 3,185,000 

4.ดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุน
และพาณชิยกรรม 

- - 15 200,000 

5.ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

48 3,120,000 8 450,000 

6.ดานการสงเสริมคุณธรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

9 360,000 20 2,180,000 

7.ดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี 44 5,620,700 14 19,050,000 
รวม 463 33,171,780 592 209,905,400 
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จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

ยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนา จํานวน
โครงการ 

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หนวย
ดําเนินการ 

1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 80 50.96 42,171,700 72.67 กองชาง 

รวม 80 50.96 42,171,700 72.67 
ดานการสงเสริมคุณภาพชวีิต 
   2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   2.2 แผนงานการศึกษา 
   2.3 แผนงานสาธารณสุข 
   2.4 แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 
   2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
9 
9 

10 
25 

 
2 

 
5.73 
5.73 
6.37 

15.92 
 

1.27 

 
1,487,000 
3,307,080 
439,000 

1,865,000 
 

46,500 

 
2.56 
5.70 
0.76 
3.21 

 
0.08 

สํานักปลัด 

รวม 55 35.03 7,144,580 12.31 
3.ดานการจัดระเบียบชุมชน
สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบรอย 
  3.1 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

 
 
 

9 

 
 
 

5.73 

 
 
 

729,000 

 
 
 

1.26 

 
 
 

สํานักปลัด 

รวม 9 5.73 729,000 1.26 
4. ดานการวางแผนการสงเสริม
การลงทุนและพาณิชยกรรม 
4.1 แผนงานการเกษตร 3 1.91 40,000 0.07 

 
 
 

สํานักปลัด รวม 3 1.91 40,000 0.07 
5.ดานการบริหารจัดการและการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
5.1 แผนงานสาธารณสุข 2 1.27 60,000 0.10 

 
 
 

สํานักปลัด 
รวม 2 1.27 60,000 0.10 

6. ดานการสงเสริมคุณธรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน 
6.1 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 

4 

 
 

2.55 

 
 

440,000 

 
 

0.76 

 
 
 

สํานักปลัด 

รวม 4 2.55 440,000 0.76 
7.ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ด ี
7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 4 2.55 7,450,000 12.84 

 
 

สํานักปลัด 

รวม 4 2.55 7,450,000 12.84 
รวมทั้งสิ้น 157 100.00 58,035,280 100.00  
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สรุปผลการดําเนินงาน(โครงการ/งบประมาณ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

ยุทธศาสตร/แผนงาน แผนป 2562 การต้ังงบประมาณ ผลการดําเนินงาน 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน            
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 80 42,171,700  - - 7 3,140,000.00 
รวม 80 42,171,700  - - 7 3,140,000.00 
2. ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต         
2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 9    1,487,000  9     643,000  4 39,185.00 
2.2 แผนงานการศึกษา 9    3,307,080  8  2,436,200  6 1,602,919.00 
2.3 แผนงานสาธารณสุข 10       439,000  6     194,000  - - 
2.4 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 25    1,865,000  8    899,000  5 502,620.00 
2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 2         46,500  1      10,000  - - 
รวม 55   7,144,580  32 4,182,200  15 2,144,724.00 
3. ดานการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการ
รักษาความสงบเรียบรอย 

        

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 9      729,000  7    455,000  4 68,814.10 
รวม 9      729,000  7    455,000  4 68,814.10 
4.ดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุน
และพาณิชยกรรม 

        

4.1 แผนงานการเกษตร 3         40,000  2      23,000  - - 
รวม 3        40,000  2      23,000  - - 
5. ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

        

5.1 แผนงานสาธารณสุข 2         60,000  1      30,000  1 30,000.00 
รวม 2        60,000  1      30,000  1 30,000.00 
6. ดานการสงเสริมคุณธรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตีประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

        

6.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

4      440,000  4    230,000  3 123,760.00 

รวม 4      440,000  4    230,000  3 123,760.00 
7. ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีด ี         
7.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 4    7,450,000  1 200,000 - - 
รวม 4    7,450,000  - - - - 
รวม 157  58,035,280  47 5,120,200 30 5,507,298.10 

 

 

 

 

 



-8- 

ผลความสําเร็จการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นประจําป พ.ศ.2562 

 
ยุทธศาสตร 

โครงการท้ังหมด 
(ปงบประมาณ2562) 

โครงการท่ี 
ต้ังงบประมาณ 

โครงการท่ี 
ดําเนินการแลว 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 80 50.96 - - 7 4.46 

2.ดานการสงเสรมิคุณภาพชีวิต 55 35.03 32 20.38 15 9.55 

3.ดานการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการ
รักษาความสงบเรียบรอย 

9 5.73 7 4.46 4 2.55 

4.ดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุนและ
พาณิชยกรรม 

3 1.91 2 1.27 0 0 

5.ดานการบริหารจดัการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2 1.27 1 0.64 1 0.64 

6.ดานการสงเสรมิคุณธรรมดานศลิปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

4 2.55 4 2.55 3 1.91 

7.ดานการบริหารจดัการบานเมืองท่ีดี 4 2.55 1 0.64 0 0 

รวม 157 100 47 29.93 30 19.11 
 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลประจําปงบประมาณ 2562 ตามแผนพัฒนาทองถิ่น จํานวนท้ังส้ิน 157 
โครงการ 
  1. โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 157 โครงการคิดเปนรอยละ 100 
  2. โครงการท่ีตั้งงบประมาณประจําป 2562 จํานวน 47 โครงการคิดเปนรอยละ 29.93 ของโครงการ    
 ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  3. โครงการท่ีดําเนินการแลว จํานวน 30 โครงการ 
       3.1 โครงการท่ีดําเนินการแลว คิดเปนรอยละ19.11ของโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน 
       3.2 โครงการท่ีดําเนินการแลว คิดเปนรอยละ63.83ของโครงการท่ีตั้งงบประมาณป 2562 
ท่ีประชุม   รับทราบ 
 

   5.2 รายงานผลการปฏิบัติงานของนายกองคการบริหารสวนตําบลเสาธง ประจําป 

   งบประมาณ พ.ศ.2562                                                                                                                    

ประธานสภาฯ     ขอเรียนเชิญทานนายก อบต.ชี้แจงตอท่ีประชุมดวยครับ                                                            

นายก อบต.  ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง

   (ฉบับท่ี 1) พ.ศ.2546 ขอ 58/5 ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลจัดทํารายงานแสดงผล

   การปฏิบัตงิานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนประจําทุกป 

   (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแจกจาย)                                                               

ท่ีประชุม  รับทราบ                                                                                            

   5.3 การประเมินการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลเสาธง ประจําป         

   พ.ศ.2562                                                                                             

ประธานสภาฯ     ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียดท่ีเก่ียวของ                                                                                                      

   ดวยคณะกรรมการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ก.ก.ถ.) มีมติเห็นชอบ

   เกณฑชี้วัดและคาเปาหมายข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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   และกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการบันทึกขอมูลการประเมินตนเองใน 

   ระบบงานของ กกถ. และรายงานผลให กกถ. จะดําเนินการสรุปผลการดําเนินการสาธารณะ

   และนํารายงานใหคณะรัฐมนตรีทราบตอไป ซ่ึงอบต.เสาธง  ไดดําเนินการบันทึกขอมูลการ

   ประเมินตนเองลงในระบบงาน กกถ. เรียบรอยแลว และสรุปผลการประเมินบริการสาธารณะ

   ของอบต. ไดดังนี้ (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแจกจาย)                                                  

ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืนๆ                                                                                                          

   6.1 เรื่อง จัดตั้งศูนยปฏิบัติการปองกันและลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลปใหม พ.ศ.2563                                

ประธานสภาฯ      ขอเรียนเชิญเจาหนาทีชี้แจงตอท่ีประชุมดวยครับ                                                

   ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลเสาธง จัดตั้งศูนยปฏิบัติการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน

   ในชวยเทศกาลปใหม พ.ศ.2563 ระหวางวันท่ี 27 ธันวาคม 2562 ถึงวันท่ี 2 มกราคม 

   2563  ดังนั้น  เพ่ือใหการดําเนินการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม 

   2563 เปนไปดวยความเรียบรอยองคการบริหารสวนตําบลเสาธง  จึงขอแตงตั้งเจาหนาท่ี

   ปฏิบัติงานประจําจุดตรวจชวงเทศกาลปใหม พ.ศ.2563 (รายละเอียดตามเอกสารท่ี 

   แจกจาย) 

ท่ีประชุม  รับทราบ      

   6.2 เรื่อง การจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ                                                                     

ประธานสภาฯ     ขอเรียนเชิญเจาหนาทีชี้แจงตอท่ีประชุมดวยครับ                                             

นักพัฒนาชุมนชนฯ   อางถึงหนังสือดวนท่ีสุด ท่ี อย 0023.12/ว 27 ลงวันท่ี 8 มกราคม 2563                

   เรื่อง หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุและเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ      

   และเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัด         

   พระนครศรีอยุธยาแจงวาใหกระทรวงการคลังไดกําหนดหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการ    

   จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุและเงินเบี้ยความพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามโครงการ

   บูรณาการฐานขอมูลสวัสดิการสังคมการโอนเขาบัญชีของผูมีสิทธิหรือบัญชีของผูรับมอบ 

   อํานาจเปนเงินสด กรมบัญชีกลางจะโอนเขาบัญชีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือให 

   องคกรปกครองสวนทองถ่ินเบิกจายใหแกผูมีสิทธิตอไป  จึงขอแจงใหองคกรปกครองสวน

   ทองถ่ินทราบและถือปฏิบัติตามอํานาจหนาท่ี (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแจกจาย)                          

ท่ีประชุม  รับทราบ                                                                                                                             

ประธานฯ  มีทานใดจะเสนออะไรเพ่ิมเติมหรือไม ถาไมมีขอขอบคุณทุกทาน ขอปดประชุม                

เลิกประชุม  เวลา 12.00 น. 

       
      (ลงชื่อ)    สมประสงค  นาคนาคา  (ผูจดรายงานการประชุม) 
                        (นายสมประสงค  นาคนาคา)   
                                                     เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลเสาธง 
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     (ลงชื่อ)        พนา  เปยมบุญ        (ผูตรวจรายงานการประชุม) 
                    (นายพนา  เปยมบุญ) 
                                                      สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเสาธง  
      
     (ลงชื่อ)       ปญญา   เหมือนสกุล        (ผูตรวจรายงานการประชุม) 
                  (นายปญญา   เหมือนสกุล) 
                                                       สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเสาธง  
 
     (ลงชื่อ)      จํานงค  เนื่องภิรมย     (ผูตรวจรายงานการประชุม) 
                                                               (นายจํานงค  เนื่องภิรมย)           
                สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเสาธง 
   
               (ลงชื่อ)     บุญชวย  พันธุกลวยไม   (ผูรับรองรายงานการประชุม) 
                (นายบุญชวย   พันธุกลวยไม) 
      ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลเสาธง 
ง                                                                                                                                                               

                  Hun                                               +                                                                                                                                                         

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




